\ Caritas

Arxiprestal Anoia- Segarra

CONVENI DE COL.LABORACIO ENTRE FUNDACIO SANITARIA SANT JOSEP IGUALADA |
CARITAS ARXIPRESTAL ANOIA-SEGARRA, per a la realitzacié de formacié-practiques de 'alumnat
del Curs d’Atencié sociosanitaria a les persones en el domicili, organitzat per Pentitat.

Igualada, 9 d’octubre de 2013

D’una banda, el senyor Lluis Pujol Marti amb D.N.1.36909056 com a Gerent de la Fundacié Sanitaria
Sant Josep, amb CIF G61783106 , dedicada al sector de I'Atencié Sanitaria i amb domicili al carrer
Carmen Verdaguer, 56, d'lgualada ( Barcelona),

D'altra banda, el senyor Joan Farrés Florensa, amb DNI 77259203H, Director de Caritas Arxiprestal
Anoia-Segarra (Caritas Diocesana de VIC) com representant legal d’aquesta entitat, amb CIF n(im.
R0800521G i domicili al C/ Roca, 3 d’lgualada (Barcelona).

Amb reconeixement mutu de plena competéncia i capacitat per obligar-se al contingut i les finalitats
d'aquest conveni.

EXPOSEN:

Atés que l'entitat Caritas Arxiprestal Anoia-Segarra-en endavant, Caritas- imparteix actualment un Curs
(Patencio sociosanitaria a les persones en el domicili, el qual preveu la possibilitat que les persones
beneficiaries del curs realitzin un periode de practiques a les institucions i empreses, ja sigui amb caracter
¢ “optatiu.o obligatori.
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Atésque Caritas Arxiprestal Anoia-Segarra és plenament conscient de la necessitat d’apropar al maxim a
I’afumqn\at dels seus cursos al coneixement de la realitat social, educativa, professional i laboral;
d'interrelacionar de forma adient els coneixements técnics i practics, per dotar-los de les habilitats i

recursos per al futur exercici de la professio.

Ates que |'Entitat Fundaci6 Sanitaria Sant Josep esta interessat a cooperar en la formaci6 de professionals

de les ciéncies socials que en un futur poden tenir una preséncia especificaen el medi social il 0 educatiu

i compta amb personal de provada experiéncia i capacitacio laboral i professional per exercir tasques
ocents de tutoritzacio.

Que ambdues parts, amb voluntat d'intensificar les relacions entre I'ambit social-educatiu i la realitat
professional, desitgen col-laborar en el camp de la formacio tedrica i practica en I'ambit de la sanitat i per
aquest motiu acorden que lamillor manera de materialitzar la matua cooperacié és formalitzar un conveni
de col-laboracio amb l'objectiu que I'alumne/a desenvolupi de forma practica els coneixements que esta
adquirint al Curs d'atencié sociosanitaria a les persones en el domicili de Caritas i en aquest sentit les
parts interessades es reconeixen mituament la capacitat suficient per vincular-se i acorden I'atorgament
d'aquest conveni de col-laboraci6 de conformitat amb els segiients:
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N ol-laborara amb la coordinadora del Curs d'auxiliar a domicili de Caritas en l'avaluacié de I'alumne/a.

ACORDS:

Primer.- Ambit
L'ambit d'aquest conveni inclou la col-laboracit entre Caritas Arxiprestal Anoia-Segarra i Fundacio
Sanitaria Sant Josep.

Segon.- Objecte

Les practiques tindran com a objectiu fonamental la formacio practica de I'alumne/a en el camp
sociosanitari, i consistiran en l'aplicacio dels coneixements tedrics adquirits en el Curs d'atencio
sociosanitaria a les persones en el Domicili, de Caritas.

Tercer.- Naturalesa de les practiques
Les practiques es consideren partintegrant del Curs d'Atencié Sociosanitaria ales persones en el domicili

L'estudiant no percebra de Fundacié Sanitaria Sant Josep cap quantitat en concepte de remuneracié. La
realitzacio de les practiques mai equivaldra a laincorporacié de I'alumne en qualsevol dmbitlaboral, sense
perjudici del dret de I'alumne a rebre, al final de les practiques, un certificat acreditatiu que lliura la
Fundacio6 Sanitaria Sant Josep de la realitzacio del treball en practiques.

Quart.- Obligacions del centre

Fundacié Sanitaria Sant Josep es compromet a facilitar la realitzacio de les practiques en els seus serveis.
Alhora, el personal dels diversos serveis del centre ha de vetllar per garantir una actitud formativa vers a
I'alumnat que estigui en periode de practiques.

Alsiels alumnes en practiques se'ls nomenara un tutor o cap de practiques per part de Fundacié Sanitaria
Sant Josep encarregat de programar, coordinar i supervisar el desenvolupament de les practiques. El tutor

Fuhdacié-Sanitéria Sant Josep s'ofereix a donar assessorament sobre aspectes d'infermeria, d'auxiliar de
geriatria,, terapia ocupacional, dietética, psicologia, ajudes técniquesi técniques de mobilitzacid i traslat, i
adonar suport si Caritas ho necessités per a activitats de formacio que ella organitzi.

Cinqué.- Obligacions de Caritas.

Caritas nomenara una persona responsable de practiques que sera la coordinadora del Curs d’atencio

sociosanitaria a les persones en el domicili, que es responsabilitzara de fer sequiment i/o avaluacié de les
ractiques.

Caritas no adquirira cap tipus de dret reial sobre els béns mobles i immobles com a consegiiéncia
d'aquesta activitat, ni tampoc cap dret obligacional a realitzar-la fora dels termes d'aquest conveni.

Caritas donara una certificacio als i les professionals pertanyents ala Fundacié Sanitaria Sant Josep que
participin com a formadors/es dins el Curs d’atencio sociosanitaria a les persones en el Domicili.

En finalitzar el cicle practic, els responsables de les practiques de la Fundacié i de Caritas faran una
avaluacio individualitzada ifo de grup, per tal de mesurar I'assoliment dels objectius acordats.



Sisé.- Periode de practiques.

El periode total de practiques de l'alumne/a dependra del que s'estableixi en el Curs d’atencio
sociosanitaria a les persones en el domicili, que estigui realitzant. La distribucié del comput d’hores
assignat es fara d'acord amb el normal funcionament del centre on hagin de realitzar-se. L'alumne/a
signara, aquests efectes, el Document de Compromis de Practiques.

Seté.- Obligacions de I'alumnat.

L'alumne/a ha de:

- Complir I'horari fixat dintre dels limits establerts en el Programa de Practiques.

- Complir les normes internes del centre on estigui destinat.

- Mantenir una reserva total i la maxima discrecio en les seves relacions interprofessionals pel que fa a
questions confidencials del centre que I'acull.

Per lincompliment de les normes establertes o per 'existéncia de causes que ho facin aconsellable es
podra rescindir el confracte de practiques amb I'alumne/a per iniciativa de qualsevol de les dues parts.
L'expulsié sera acordada per la Fundacio Sanitaria Sant Josep i Caritas.

Vuité.- Responsabilitat civil del I'alumnat.

Els i les alumnes en practiques estaran coberts per I'asseguranga de Caritas. Alhora, Caritas contractara
una polissa de responsabilitat civil per tal de cobrir les contingéncies que se suscitin com a conseqiiéncia
de la realitzacio de les practiques.

Nové.- Durada del conveni.
Aquest conveni tindra efectes des de la data de la seva signatura i s'entén prorrogat a manca de rentincia
expressa d’'una de les parts.

Desé.- Resolucid del conveni.
Aquest conveni de col-laboraci6 mutua sera vigent a partir de la seva signatura per les dues parts
__implicades, ifins que alguna delles, amb un termini de tres mesos ,i mitjangant una comunicacié escrita a

~

~laltra, ho ﬂ\émgi‘f.‘
I, perque aixi consti, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni per duplicatia un sol
efecté, a la ciutat i el la data indicades a I'encapgalament.
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. Sr.Lluis Pujol . Sr. Jpan Farrés Florensa
“~Gerent-Fundacio\Sanitaria Sant Josep Director de Caritas Arxiprestal Anoia-Segarra
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